Процедура аттестации включает  следующие этапы: 
1. Выезд эксперта в образовательное учреждение, в котором работает педагог.
2.  Собеседование эксперта с аттестуемым педагогом  (собеседование осуществляется на основе материалов портфолио педагога) 
       (желательно присутствие администрации, представителя профсоюзной организации, если аттестуемый является членом профсоюза);
3. проведение открытого учебного занятия/внеучебного мероприятия предметной направленности, на котором педагог демонстрирует уровень владения современными образовательными технологиями и/или методиками (достаточно 1-й - 2-х технологий/методик); 
Открытое занятие является обязательным элементом процедуры экспертизы педагогической деятельности и проводится каждым аттестуемым педагогом (за исключением наличия льготы, указанной в п.6.3.-6.4. Отраслевого соглашения). 

4. самоанализ проведенного открытого учебного занятия/внеклассного мероприятия;
5. подготовка экспертного заключения экспертом.


